
"Клиникалык фармакология"резидентура багдарламасыныц тш мдш гш  багалау 
____________________________критерийлерл__________ __________________i_____

№ Критерийлер 3 упай 6 упай 10 упай
1 Резидент дэршерлердщ ГЗЖ жэне ГТП-га 

катысу yneci (ГТП-га катысу, 
баяндамалармен сез сейлеу, гылыми 
менеджмент бойынша жулдел1 
орындарды, грамоталарды 
сертификаттарды алу)

*

2 Аккредиттелген клиникалык базалардыц 
улеа

- 75-100%

3 резидент дэршерлердщ канагаттануы 
(сауалнама нэтижелерО

- - 75%-100%

4 Журе пайда болган журек акаулары 
потенциалыныц сапальщ сипаттамалары 
(орташа мэш)::
а) Хирш индекс! (Web of Science Scopus)

2-4
Кафедра 
жетекипск 
Смагулова Г.А.: 
Хирш индекс! 
БД Scopus -  2; 
БД РИНЦ -  2. 
Клиникалык 
фармакология 
курсы бойынша 
жауапты доцент: 
Мусина А.З.: 
Хирш индекс! 
БД Scopus -  1; 
БД РИНЦ -  2.

5 ПОЦ потенциалыныц сапалык 
сипаттамалары (орташа мэш): 
а) (эдютемелш жумыс)
(оку-эд!стемел1к куралдар, 
монографиялар шыгару) сонгы 5 жылда

жок

6 Клиникалык тэл!мгерлердщ канагаттануы 
(сауалнама нэтижелер!)

- - 75%-100%

7 Педагогикалык кузыреттер бойынша 
сертификаты бар клиникалык 
тэл1мгерлердщ yneci (орташа мэн1) :

35-76%

8 К^МА 1 этап бойынша резидентура 
тулектершщ ¥ТЕО  нэтижес!

- - 76%-100%

9 Жумыс беруш!н!ц канагаттануы 
(сауалнама нэтижес!)

- - 75%-100%

10 Резиденттерд! жумыска орналастыру - 35-76% -
К о р ы т ы н д ы  100 упай 70

"Клиникалык фармакология" мамандыгы бойынша резидентура багдарламасыньщ
тш м дш п  70 упайга багаланды.

Кафедра жетекипск Смагулова Г. А.


